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ASMENS DUOMENU APSAUGOS POLITIKA

I. BENDROSIOS NUOSATATOS

1. Lietuvos zoologijos sodo (toliau — LZS) asmens duomeny apsaugos politika (toliau —
Politika) nustato bendruosius LZS valdomy ir tvarkomy asmens duomeny apsaugos principus
ir pagrindus, duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo principus ir tvarkg, LZS darbuotojy teises,
pareigas bei atsakomybe tvarkant asmens duomenis, taip pat organizacines ir technines

priemones, uztikrinancias LZS valdomy ir tvarkomy asmens duomeny apsauga.

2. Si Politika yra parengta vadovaujantis ES Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu
Nr. 2016/679 (toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny apsaugos jstatymu bei
kitais galiojanciais teises aktais.

3. Sia Politika ir / ar jos atskiras nuostatas jgyvendina, detalizuoja bei papildo LZS

vidaus tvarkos, procediiros ir taisyklés.

I1. TAIKYMAS
4. Sios Politikos nuostatos yra privalomos ir tiesiogiai taikomos visame LZS bei jo
skyriuose. Politikos nuostatos yra tiesiogiai taikomos visiems LZS darbuotojams, jskaitant
laikinus darbuotojus, kandidatus j darbuotojus, LZS savanorius ir praktika atliekanc¢ius asmenis.
5. LZS sutartiniuose santykiuose su treciaisiais asmenimis BDAR bei Sios Politikos

nuostatos turi biiti jgyvendintos su tokiais treiaisiais asmenimis pasiraSomose sutartyse.

III. SAVOKOS

6. Pagrindinés $ioje Politikoje vartojamos sgvokos:

6.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé
nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio
tapatybe galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti,
visy pirma pagal tokj identifikatoriy kaip varda ir pavardg, asmens identifikavimo numeri,
buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelias to fizinio asmens
fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultirinés ar socialinés tapatybés

pozZymius.



6.2. Asmens duomeny saugumo paZeidimas — tai saugumo pazeidimas, dé¢l kurio
netyCia arba neteisétai yra sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo atskleidziami
persiysti, saugomi arba kitaip tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo yra gaunama
prieiga.

6.3. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kuriai atskleidziami asmens duomenys, nepriklausomai nuo to, ar tai trecioji Salis ar
ne. Valdzios institucijos, kurios pagal Europos Sgjungos arba valstybés narés teis¢ gali gauti
asmens duomenis vykdydamos konkrety tyrimg, nelaikomos duomeny gavéjais; tvarkydamos
tuos duomenis, tokios valdzios institucijos laikosi taikomy asmens duomeny tvarkymo tikslus
atitinkan¢iy asmens duomeny apsaugos taisykliy.

6.4. Duomeny teikimas — tai asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu biidu
padarant juos prieinamus, iSskyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése,
savarankiskam jy valdytojui.

6.5. Duomenu tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlickama operacija ar
operacijy seka, kaip antai: rinkimas ir raSymas, raSiavimas, sisteminimas, saugojimas,
adaptavimas ar keitimas, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiun¢iant ar kitu buidu
sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis,
apribojimas, 1Strynimas arba sunaikinimas.

6.6. Duomeny tvarkytojas — tai juridinis ar fizinis, kuris néra LZS Darbuotojas,
asmuo, LZS jgaliotas tvarkyti asmens duomenis.

6.7.  Specialiy kategoriju asmens duomenys — tai duomenys, atskleidziantys rasine
ar etnin¢ kilme, politines paziiiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryste profesinése
sgjungose, taip pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, sveikatos duomenys arba
duomenys apie fizinio asmens lytinj gyvenima ir / ar lytin¢ orientacija.

6.8.  Standartinés sutarciy salygos — Europos Sajungos Komisijos patvirtintos
standartinés sutarCiy sglygos dél asmens duomeny perdavimo j treCigsias valstybes (2001 m.
birzelio 15 d. Komisijos sprendimas (2001/497/EB), 2004 m. gruodzio 27 d. Komisijos
sprendimas (2004/915/EB) ir 2010 m. vasario 5 d. Komisijos sprendimas (2010/87/ES).

6.9.  Sutikimas — bet koks laisva valia duotas, konkretus ir nedviprasmiskas tinkamai
informuoto duomeny subjekto valios iSreiSkimas pareiSkimu arba vienareikSmiais veiksmais, kuriais
jis sutinka, kad biity tvarkomi su juo susij¢ asmens duomenys.

6.10. Tiesioginé rinkodara — tai veikla, kurios tikslas pastu, telefonu arba kitokiu

tiesioginiu biidu sitlyti asmenims prekes ar paslaugas ir / ar teirautis jy nuomonés dél sitilomy



prekiy ir / ar paslaugy.

6.11. Tredioji valstybé — valstybé, kuri néra Europos Sajungos valstybé naré ir
nepriklauso Europos ekonominés erdvés valstybéms.

6.12. Treciasis asmuo — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentira ar
kita jstaiga, kuri néra duomeny subjektas, LZS, duomeny tvarkytojas arba asmenys, kuriems
tiesioginiu LZS ar duomeny tvarkytojo jgaliojimu leidZziama tvarkyti asmens duomenis.

6.13. VDAI arba prieziaros institucija — tai Valstybin¢ duomeny apsaugos
inspekcija.

6.14. Vaizdo stebéjimas — tai vaizdo duomeny, susijusiy su fiziniu asmeniu (toliau —
vaizdo duomenys), tvarkymas naudojant automatines vaizdo steb¢jimo priemones (vaizdo ir
fotokameras ar pan.), nepaisant to ar tokie duomenys yra i§saugomi laikmenoje.

6.15. Kitos Sioje Politikoje vartojamos sgvokos atitinka BDAR ir kituose taikomuose

teisés aktuose vartojamas sgvokas.

IV.  BENDRIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

Bendrosios nuostatos

7. LZS Darbuotojai, vykdydami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis,
privalo vadovautis BDAR, kitais taikomais teisés aktais ir Politika, taip pat laikytis juos
igyvendinanciy ir / ar papildanciy LZS vidaus dokumenty reikalavimy.

8. Asmens duomenys gali buti tvarkomi tik teisétu, saziningu ir skaidriu budu. LZS

turi galéti jrodyti, kad laikosi §ioje Politikoje nurodyty duomeny tvarkymo principy.

Tikslo apribojimas

0. Asmens duomenys gali biiti renkami tik nustatytais, aiSkiai apibréztais bei
teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu btiidu. Su Darbuotojais
susijusiy Asmens duomeny atveju, teisétais tikslais, kaip pavyzdys, yra laikomas personalo ir
vidaus administravimas (paskyrimai ] pareigas ir atSaukimai i§ jy, darbo uzmokestis, darbo
drausmeé, darbo vadyba arba kiti su darbuotojais susij¢ personalo klausimai), o su lankytojais ar
klientais susijusiy Asmens duomeny atveju, teisétais tikslais, kaip pavyzdys, yra laikoma
pavedimy ir sutartiniy santykiy administravimas, rinkos ir klienty analizé, verslo plétra ir
metodikos kiirimas, rizikos ir atitikties valdymas, statistika ir tiesioginé rinkodara, LZS turto

apsauga ir kt.



Asmens duomenu saugojimas ir iStrynimas

10. Asmens duomenys gali biiti saugomi tokia forma, kuri leidzia identifikuoti
Duomeny subjektus ne ilgiau nei to reikia tais tikslais, dél kuriy Asmens duomenys yra

tvarkomi.

Duomenuy kokybé ir proporcingumas

11. Asmens duomenys turi buti tiksliis ir prireikus atnaujinami. Turi bGiti imamasi visy
pagristy priemoniy uztikrinti, kad Asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant j jy
tvarkymo tikslus, biity nedelsiant iStrinami arba iStaisomi. Be to, Asmens duomenys turi biiti
adekvatiis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, del kuriy jie yra renkami ir / ar tada
tvarkomi. Asmens duomenys taip pat turi biiti tvarkomi tik tokiu biidu, kad taikant atitinkamas
technines ar organizacines priemones bty uztikrintas tinkamas Asmens duomeny saugumas,
iskaitant, tafiau neapsiribojant, apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto
duomeny tvarkymo ir nuo netyc¢inio praradimo, sunaikinimo arba sugadinimo.

12. Jeigu LZS abejoja tvarkomy Asmens duomeny teisingumu, tokiy duomeny tvarkymo
veiksmai privalo biiti sustabdyti, duomenys patikrinti ir patikslinti. Tokie patikslinantys Asmens

duomenys gali biiti naudojami tik jy teisingumui patikrinti.

V. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PAGRINDAI

13. Asmens duomenys gali biiti tvarkomi tik tuo atveju, jeigu:

13.1 Duomeny subjektas davé sutikima, kad jo Asmens duomenys biity tvarkomi vienu
ar keliais konkreciais tikslais; arba

13.2  tvarkyti duomenis yra bitina siekiant jvykdyti sutartj, kurios Salis yra Duomeny
subjektas, arba siekiant imtis veiksmy Duomeny subjekto praSymu pries§ sudarant sutartj; arba

13.3  tvarkyti duomenis biitina, kad biity jvykdyta LZS taikoma teisiné prievolé; arba

13.4  tvarkyti duomenis biitina siekiant apsaugoti gyvybinius Duomeny subjekto ar kito
fizinio asmens interesus; arba

13.5 tvarkyti duomenis bitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma vieSojo intereso labui
arba vykdant LZS pavestas vieSosios valdzios funkcijas; arba

13.6  tvarkyti duomenis bitina siekiant teiséty LZS arba trecCiosios Salies interesy,
i8skyrus atvejus, kai tokie Duomeny subjekto interesai arba pagrindinés teisés bei laisves, dél

kuriy yra biitina uztikrinti Asmens duomeny apsauga, yra uz juos virsesni, ypac tuos atvejus, kai



Duomeny subjektas yra vaikas (interesy balanso principas).

Sutikimo salygos
14. Kai duomenys yra tvarkomi remiantis sutikimu, LZS turi galéti jrodyti, kad
Duomeny subjektas davé sutikima, kad biity tvarkomi jo Asmens duomenys.

15. Jeigu Duomeny subjekto sutikimas duodamas rasytiniu pareiSkimu, susijusiu ir su
kitais klausimais, praSymas duoti sutikimg pateikiamas tokiu buidu, kad jis buty aiSkiai atskirtas
nuo kity klausimy, pateiktas suprantama ir lengvai prieinama forma, aiSkia ir paprasta kalba.

16. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Sutikimo
atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagristo duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo
atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie tai informuojamas prie§ jam duodant sutikima.

AtSaukti sutikima turi biiti taip pat lengva, kaip ir ji duoti.

VI. SPECIALIUJU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS BEI ASMENS

KODO TVARKYMAS
17. LZS netvarko specialiyjy asmens duomeny, iSskyrus 19 punkte iSvardintus
atvejus.
18. Laikydamasi teisés akty reikalavimy LZS tvarko darbuotojy biometrinius ir

sveikatos duomenis tik ta apimtimi kiek tai bitina, siekiant jvertinti darbuotojo darbingumga ar
pasinaudoti specialiomis teisémis socialinés apsaugos teisés srityje, kaip tai jtvirtinta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

19. LZS asmens kodas gali buti tvarkomas tik tuo atveju, jeigu yra bent viena i$
BDAR nurodyty asmens duomeny tvarkymo teisétumo salygy.

20. DraudZiama asmens koda skelbti vieSai. DraudZiama rinkti ir naudoti asmens

kodg tiesioginés rinkodaros tikslais.

VII. DUOMENU SUBJEKTO INFORMAVIMAS
21. Duomeny subjektams privalo biiti suteikta informacija, kurios reikia skaidrumui ir
sgziningam duomeny tvarkymui uztikrinti.
22. Tokioje informacijoje turi biiti nurodyta bent §i informacija:
22.1.  LZS rekvizitai ir kontaktiniai duomenys;
22.2.  LZS duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys, jei toks paskirtas;
22.3.  duomeny tvarkymo tikslai ir teisinis pagrindas;

22.4.  Asmens duomeny gavéjai;



22.5.  jei Asmens duomenis ketinama perduoti | Trecigsias valstybes, informacija apie
tokj perdavimg ir taikomas apsaugos priemones.

23. D¢l bitinybés uztikrinti sgziningg ir skaidry duomeny tvarkyma, tokioje
Duomeny subjektui pateikiamoje informacijoje taip pat turi biiti nurodyta:

23.1. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis arba, jei tai nejmanoma, Kriterijai,
taikomi tokiam laikotarpiui nustatyti;

23.2.  teisé praSyti, kad LZS leisty susipaZinti su Asmens duomenimis ir juos iStaisyti
arba iStrinti, arba apriboti duomeny tvarkymg ir teis¢ nesutikti, kad Asmens duomenys biity
tvarkomi, taip pat teis¢ | duomeny perkeliamuma;

23.3.  teisé¢ bet kuriuo metu atSaukti sutikima, kai Asmens duomeny tvarkymas yra
grindziamas sutikimu;

23.4.  teisé pateikti skundg prieziliros institucijai;

23.5. tai, ar Asmens duomeny pateikimas yra teisés aktais arba sutartyje numatytas
reikalavimas, ar reikalavimas, kuri bitina jvykdyti norint sudaryti sutartj, taip pat tai, ar
Duomeny subjektas privalo pateikti Asmens duomenis, ir informacija apie galimas tokiy
duomeny nepateikimo pasekmes;

23.6. tai, kad esama automatizuoto individualiy sprendimy priémimo, jskaitant
profiliavimg ir jskaitant informacijg apie loginj jo pagrindimg ir numatomas tokio duomeny
tvarkymo pasekmes Duomeny subjektui.

24. Taip pat, kai Asmens duomenys yra gauti ne i§ Duomeny subjekto, informacija
apie tvarkomy Asmens duomeny kategorijas ir apie tai, koks yra Asmens duomeny kilmés
Saltinis.

25. Kai Asmens duomenys yra gauti ne i§ Duomeny subjekto, 22-23 punktuose
nurodyta informacija turi biiti pateikta per pagrjsta laikotarp; nuo Asmens duomeny gavimo, bet
ne véliau kaip per vieng ménesj, nebent biity taikomos tam tikros specifinés teisés aktuose

nustatytos iSlygos.

VIII. DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU JGYVENDINIMAS
26. LZS direktorius privalo uztikrinti, kad asmenys, kuriy duomenys yra tvarkomi, galéty
igyvendinti teisés aktuose numatytas teises.

27. Duomeny subjektas turi teis¢, kad LZS uztikrinty Sias jo teises:

Teisé susipaZinti su Asmens duomenimis

27.1. be suvarzymy, pagristais laiko tarpais ir be nepagristo vilkinimo arba i$laidy,



patvirtinty ar su juo susij¢ duomenys yra tvarkomi ir pateikti informacijg bent jau apie:

27.1.1. Asmens duomeny tvarkymo tikslus, tvarkomy Asmens duomeny kategorijas;

27.1.2. duomeny gavejus, kuriems atskleisti ir / ar bus atskleisti Asmens duomenys arba
gavejy kategorijas;

27.1.3. laikotarpj, kurj Asmens duomenys bus saugomi, arba tam laikotarpiui nustatyti

taikomus kriterijus;

27.1.4. apie teis¢ reikalauti iStaisyti ir / ar iStrinti su Duomeny subjektu susijusius
Asmens duomentis, reikalauti apriboti jy tvarkyma ir teis¢ nesutikti su tokiu tvarkymu;

27.1.5. apie teis¢ pateikti skundg prieziiiros institucijai;

27.1.6. Asmens duomeny Saltinj, jeigu duomenys yra surinkti ne i§ Duomeny subjekto;

27.1.7. informacijg apie automatizuota sprendimy priémima ir profiliavima, jei taikytina,
iskaitant informacijag apie loginj jo pagrindimg bei svarba ir numatomas tokio duomeny

tvarkymo pasekmes Duomeny subjektui.

Teisé reikalauti iStaisyti duomenis

27.2. iStaisyti netikslius ar neteisingus Asmens duomenis nepagrijstai nedelsdamas.

Teisé reikalauti iStrinti duomenis (,.zeisé biiti pamirsStam*)

27.3. iStrinti asmens duomenis nepagristai nedelsdamas, kai yra vienas i$ §iy pagrindy,
iSskyrus, kai tvarkyti Siuos duomenis yra biitina, kad buty ivykdyta LZS pagal Europos Sajungos
arba valstybés narés jstatymus taikoma teisiné prievol¢ tvarkyti duomenis, arba tvarkyti
duomenis yra biitina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus:

27.3.1. Asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo
renkami arba kitaip tvarkomi;

27.3.2. Duomeny subjektas atSaukia sutikimg, kuriuo yra grindziamas duomeny
tvarkymas ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;

27.3.3. Asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai.

Prievolé pranesti

27.4. Kiekvienam Duomeny gavéjui, kuriam buvo atskleisti Asmens duomenys, LZS
praneSa apie bet koki Asmens duomeny iStaisyma, iStrynimg arba tvarkymo apribojima,
vykdomg pagal auk$¢iau nurodytus punktus, nebent to padaryti nebiity jmanoma, arba tai
pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektui papraSius, LZS informuoja Duomeny

subjekta apie tokius Duomeny gavéjus.



Teisé | duomenu perkeliamuma_

27.5. Duomeny subjektas turi teise gauti su juo susijusius Asmens duomenis, kuriuos
jis pateiké LZS susistemintu, paprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu ir turi teise
persiysti tuos duomenis kitam duomeny valdytojui, kai:

27.5.1. duomeny tvarkymas yra grindziamas sutikimu arba sutartimi, ir

27.5.2. duomenys yra tvarkomi automatizuotomis priemonémis.

27.5.3. Duomeny subjektas turi teise, kad LZS Asmens duomenis tiesiogiai persiysty
kitam valdytojui, kai tai yra techniSkai jmanoma.

27.5.4. Teisé | duomeny perkeliamumg negali daryti neigiamo poveikio kitoms teiséms

ir / ar laisvéms.

Duomenu subjekto teisé nesutikti

27.6. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu nesutikti, kad su juo susij¢ Asmens
duomenys biity tvarkomi.

27.7. Kai Asmens duomenys yra tvarkomi Tiesioginés rinkodaros tikslais, Duomeny
subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu nesutikti, kad su juo susij¢ Asmens duomenys biity tvarkomi
tokios rinkodaros tikslais, jskaitant profiliavima, kiek tai susije¢ su tokia Tiesiogine rinkodara.

27.8. Kai Duomeny subjektas prieStarauja duomeny tvarkymui Tiesioginés rinkodaros

tikslais, Asmens duomenys tokiais tikslais nebetvarkomi.

Automatizuotas individualiu sprendimu priémimas

27.9. Duomeny subjektas turi teis¢, kad jam nebiity taikomas tik automatizuotu
duomeny tvarkymu, jskaitant profiliavima, grindziamas sprendimas, d¢l kurio jam kyla teisinés
pasekmés arba kuris jam panasiu budu daro didelj poveiki. Si salyga netaikoma, jeigu
sprendimas yra:

27.9.1. bitinas siekiant sudaryti arba vykdyti sutartj tarp Duomeny subjekto ir LZS;

27.9.2. leidziamas Europos Sajungos arba valstybés narés teis¢je, kuri taikoma LZS ir,
kuria taip pat nustatomos tinkamos priemonés Duomeny subjekto teiséms bei laisvéms ir
teisétiems interesams apsaugoti; arba

27.9.3. yra pagrjstas aiskiu Duomeny subjekto sutikimu.

27.9.4. LZS jgyvendina tinkamas priemones, kad bty apsaugotos Duomeny subjekto
teisés bei laisves ir teiséti interesai.

27.10. Sios Politikos 27.9. punkte nurodyti sprendimai néra grindziami Specialiy



kategorijy asmens duomenimis, iSskyrus atvejus, kai yra gautas Duomeny subjekto aiSkus
sutikimas ir yra nustatytos tinkamos priemonés Duomeny subjekto teiséms bei laisvéms ir

teisétiems interesams apsaugoti.

Duomenuy subjektuy teisiu igyvendinimo tvarka

28. LZS bet kuriuo atveju ne véliau kaip per vieng ménes] nuo Duomeny subjekto
prasymo gavimo dienos pateikia Duomeny subjektui informacija apie veiksmus, kuriy yra imtasi
gavus praSyma pagal 27 punkts. Sis laikotarpis prireikus gali baiti pratestas dar dviem
ménesiams, atsizvelgiant | praSymy sudétinguma ir skaic¢iy. Tokio pratesimo atveju, per vieng
meénesj nuo prasymo gavimo, Duomeny subjektas yra informuojamas apie tokj pratesima, kartu
pateikiant vélavimo priezastis.

29. Atsakymai | Duomeny subjekto uZklausas yra nemokami Duomeny subjektui,
iSskyrus atvejus, kai Duomeny subjekto praSymas yra akivaizdziai nepagrjstas, neproporcingas
arba yra pateikiamas pakartotinai.

30. Duomeny subjekto prasSymo, pateikto pagal 27 punkta, nagrin¢jimas yra galimas tik tuo
atveju, jeigu Duomeny subjektas pateikia LZS ar Duomeny tvarkytojui asmens tapatybe
patvirtinant] dokumentg arba teisés akty nustatyta tvarka elektroniniy ryS$iy priemonémis
patvirtina savo tapatybe.

31. Gavus Duomeny subjekto praSyma, kad jo Asmens duomenys biity iStaisomi ir / ar
iStrinami arba jy tvarkymo veiksmai sustabdomi pagal Duomeny subjekto tapatybe ir jo Asmens
duomenis patvirtinan¢ius dokumentus, atsakymas parengiamas jprasta LZS nustatyta vidaus
tvarka. Asmens duomeny taisymo, trynimo ir tvarkymo sustabdymo veiksmus koordinuoja LZS

igaliotas darbuotojas.

IX. DARBUOTOJAI

32. Su sia Politika yra supazindinami ir ja vadovaujasi visi LZS Darbuotojai, praktikantai
ir savanoriai. Nurodytieji asmenys su S$iuo dokumentu yra supazindinami pasiraSytinai. LZS
duomeny apsaugos pareigiinas yra atsakingas uz tinkamg LZS darbuotojy supazindinimg su Sia
Politika. LZS darbuotojui, paskirtam biiti atsakingu uz savanorystés pagrindais vykdoma veikla
LZS, pavedama tinkamai supazindinti savanorius bei praktika atliekancius studentus su Sia
Politika.

33. LZS direktorius uztikrina, kad visi LZS darbuotojai ir paslaugy teikéjai, galintys
turéti prieigg prie LZS tvarkomy asmens duomeny, pasiraSyty LZS patvirtintos formos

konfidencialumo jsipareigojima arba susitarima.



34. LZS duomeny apsaugos pareigiinas yra atsakingas uz 32-33 punkte nurodyty

dokumenty saugojima.

X. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS DUOMENU GAVEJAMS IR KITIEMS
TRETIESIEMS ASMENIMS
35. Asmens duomenys gali biiti teikiami tik teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka
pasiraSant su Duomeny gavéju Asmens duomeny teikimo sutartj, daugkartinio teikimo atveju,
arba pagal Duomeny gaveéjo praSyma, vienkartinio teikimo atveju.

XI.  ASMENS DUOMENU PERDAVIMAS | TRECIASIAS VALSTYBES

36. Asmens duomeny perdavimas j Trecigsias valstybes gali biiti vykdomas tik laikantis
BDAR ir kituose taikomuose teisés aktuose nustatyty reikalavimy, kaip pvz.: gavus Duomeny
subjekto sutikimg, pasiraSius su Duomeny gavéju Europos Sajungos Komisijos Standartines

sutarCiy salygas ir kt.

37. Asmens duomeny teikimas duomeny gavéjams, esantiems TreCiosiose valstybése,

turi biti i§ anksto suderintas su duomeny apsaugos pareigiinu, jeigu toks yra paskirtas.

XII. ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAI
38. Pries perduodant Asmens duomenis ar suteikiant prieiga prie jy Duomeny
tvarkytojui, LZS privalo su Duomeny tvarkytoju pasirasyti Asmens duomeny tvarkymo sutartj.
39. Asmens duomeny tvarkymui LZS gali biti pasitelkiami tik tokie tretieji asmenys,
kurie uztikrinty tinkama techniniy ir organizaciniy priemoniy jgyvendinima ir atliekamo

duomeny tvarkymo atitikti BDAR bei kity teisés akty reikalavimams.

XIII. VAIZDO STEBEJIMAS

40. LZS vykdomo vaizdo steb¢jimo duomeny tvarkyma reglamentuoja kiti LZS vidaus
dokumentai.

41. LZS direktorius organizuoja ir koordinuoja, kad prie§ patenkant j patalpas ar
teritorija, kurioje vykdomas vaizdo steb¢jimas, biity aiskiai ir tinkamai pateikiama $i informacija
— isp¢jimas apie vykdomg vaizdo stebéjima, taip pat LZS rekvizitai ir kontaktiné informacija,
tokia kaip adresas ir / ar telefono numeris.

42. LZS direktorius yra atsakingas, kad asmenys biity informuojami apie vykdoma
vaizdo steb¢jima darbo vietoje ir LZS patalpose ir / ar teritorijose, kuriose yra dirbama, taip pat

apie tokiy duomeny tvarkyma.



XIV. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS TIESIOGINES RINKODAROS TIKSLAIS
ELEKTRONINIU RYSIU PRIEMONEMIS

43. Asmens duomenys gali biiti tvarkomi Tiesioginés rinkodaros tikslais elektroniniy
ry$iy priemonémis neturint Duomeny subjekto sutikimo tik tuo atveju, jeigu:

43.1. prie$ teikiant prekes ar paslaugas buvo gauti Duomeny subjekto kontaktiniai
duomenys;

43.2. Duomeny subjektas i§ pradZiy neprieStaravo tiesioginei rinkodarai,

43.3. Duomeny subjektui suteikiama aiSki, nemokama ir lengvai jgyvendinama
galimybé atsisakyti Tiesioginés rinkodaros;

43.4.  Duomeny subjektui yra sitilomos LZS prekés ir / ar paslaugos.

44. Privaloma sudaryti aiSkia, nemokamg ir lengvai jgyvendinamg galimybe Duomeny
subjektui iSreiksti sutikimg ar nesutikimg dél jo Asmens duomeny tvarkymo Tiesioginés

rinkodaros tikslais.

XV. PRIEIGA PRIE ASMENS DUOMENU IR ASMENS DUOMENU SAUGUMAS

45. Asmens duomeny apsaugos organizacinés ir techninés priemonés turi uZztikrinti
saugumo lygj, atitinkant] LZS tvarkomy Asmens duomeny pobiid] ir jy tvarkymo procese
kylancig rizika.

46. LZS jgyvendina tinkamas technines ir organizacines priemones, kad biity uZztikrintas
pavojy atitinkancio lygio saugumas, jskaitant, bet neapsiribojant:

46.1. pseudonimy suteikimg Asmens duomenims ir jy Sifravima;

46.2. geb¢jimg uZtikrinti nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy
konfidencialuma, vientisuma, prieinamuma bei atsparuma;

46.3. gebéjimg laiku atkurti salygas ir galimybes naudotis Asmens duomenimis fizinio
ar techninio incidento atveju;

46.4. reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis yra uztikrinamas duomeny
tvarkymo saugumas, tikrinimo, vertinimo ir veiksmingumo vertinimo procesa.

47. Nustatant tinkamo lygio saugumg yra atsizvelgiama | pavojus, kurie kyla dél
duomeny tvarkymo, visy pirma, dél netyCinio arba neteiséto persiysty, saugomy ar kitaip
tvarkomy duomeny sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos
prieigos prie juy.

48. LZS reguliariai informuoja ir SvieCia darbuotojus apie reikalavimus Asmens

duomeny tvarkymui, ripinasi IT sistemy bei dokumenty, kuriuose yra saugomi asmens



duomenys, sauguma uZztikrinanc¢iy priemoniy veiksmingumu.

49. Prieigos teisés prie atitinkamy LZS tvarkomy Asmens duomeny yra nurodomos
kiekvieno LZS darbuotojo pareiginiuose nuostatuose ar kituose LZS vidaus dokumentuose,
atitinkamai nustatant technines prieigos teises. LZS darbuotojams yra draudziama naudoti LZS
tvarkomus Asmens duomenis asmeniniais tikslais.

50. LZS ir atitinkamas Duomeny tvarkytojas kartu nusprendzia ir jgyvendina technines
priemones, uztikrinanc¢ias pseudonimy suteikimg Asmens duomenims, nuolatinj duomeny
tvarkymo sistemy konfidencialuma, vientisumg, priecinamumg ir atsparuma, taip pat gebéjima
laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis Asmens duomenimis fizinio ar techninio incidento
atveju, reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uztikrinamas duomeny tvarkymo

saugumas, veiksmingumo vertinimo procesa.

XVI. PRANESIMAS PRIEZIUROS INSTITUCIJAI APIE ASMENS DUOMENU
SAUGUMO PAZEIDIMA IR PRANESIMAS DUOMENU SUBJEKTUI APIE
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMA

51. Asmens duomeny saugumo pazeidimo atveju LZS nepagristai nedelsiant ir, jeigu
jmanoma, pra¢jus ne daugiau kaip 72 valandoms nuo tada, kai buvo suzinota apie Asmens
duomeny saugumo pazeidima, apie tai praneSa kompetentingai prieziiros institucijai, nebent
Asmens duomeny saugumo pazeidimas neturéty kelti pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir
laisvéms. Jeigu prieziliros institucijai apie Asmens duomeny saugumo pazeidimg néra praneSama
per 72 valandas, prie pranesimo turi biiti pridedamos vélavimo priezastys.

52. PraneSime turi biiti aprasyta ir / ar nurodyta:

52.1.  Asmens duomeny saugumo pazeidimo pobiudis, jskaitant, jeigu jmanoma,
atitinkamy Duomeny subjekty kategorijas ir apytikslj skai¢iy, atitinkamy Asmens duomeny
kategorijas ir apytikslj skaiciy;

52.2. duomeny apsaugos pareigiino arba kito kontaktinio asmens, galin¢io suteikti
daugiau informacijos, vardas ir pavardé (pavadinimas) bei kontaktiniai duomenys;

52.3. tikétinos asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekmés;

52.4. priemones, kuriy émési arba pasitle imtis LZS, kad bity paSalintas Asmens
duomeny saugumo pazeidimas, jskaitant priemones galimoms neigiamoms jo pasekméms
sumazinti.

53. LZS dokumentuoja visus Asmens duomeny saugumo pazeidimus, jskaitant ir su
Asmens duomeny saugumo pazeidimu susijusius faktus, jo poveik] ir taisomuosius veiksmus,

kuriy buvo imtasi.



54. Kai del Asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus fiziniy
asmeny teiséms ir / ar laisvéms, LZS nepagristai nedelsiant pranesSa apie Asmens duomeny
saugumo pazeidimg Duomeny subjektui.

55. Pranesime Duomeny subjektui aiSkia ir paprasta kalba apraSomas Asmens duomeny
saugumo pazeidimo pobudis ir pateikiama bent 52.2-52.4 punktuose nurodyta informacija ir
priemonés.

56. PraneSimo Duomeny subjektui néra reikalaujama, jeigu yra jvykdomos toliau
nurodytos salygos:

56.1. LZS jgyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir
tos priemonés taikytos asmens duomenims, kuriems asmens duomeny saugumo pazeidimas
turéjo poveikio, kaip pavyzdys - tas priemones, kuriomis uztikrinama, kad asmeniui, neturin¢iam
leidimo susipazinti su asmens duomenimis, jie bty nesuprantami (Sifravimo priemonés);

56.2. LZS véliau émési priemoniy, kuriomis uztikrinama, kad nebegaléty kilti
didelis pavojus Duomeny subjekty teiséms ir / ar laisvéms;

56.3. tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy. Siuo atveju, apie tai vieSai
paskelbiama arba taikoma panasi priemoné, kuria Duomeny subjektai biity informuojami taip pat
efektyviai.

57.LZS registruoja visus Asmens duomeny saugumo pazeidimus, iskaitant ir su
pazeidimu susijusius faktus, pazeidimo poveikij, pavojaus fizinio asmens laisvéms ir / ar teiséms

lygi, bei taisomuosius veiksmus, kuriy buvo imtasi.

XVII. ASMENS DUOMENU SAUGOJIMAS
58. LZS laikosi nuostatos, jog surinkti asmens duomenys, kai baigiasi jstatymy nustatytas
privalomas saugojimo laikas ir nebelieka tikslo, d¢l kurio jie buvo surinkti, privalo buti atrinkti,

iStrinti ar nuasmeninti per laikotarpi, kuris nebiity ilgesnis negu 6 (Sesi) ménesiai.

XVIIL POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS IR ISANKSTINES
KONSULTACIJOS SU VDAI
59. Tais atvejais, kai dél duomeny tvarkymo risies, pavyzdziui, kai naudojamos naujos
technologijos, ir atsizvelgiant | duomeny tvarkymo pobtdj, apreptj, konteksta ir tikslus, fiziniy
asmeny teiséms bei laisvéms gali kilti didelis pavojus, prie§ pradedant tvarkyti duomenis LZS
atlieka numatyty duomeny tvarkymo operacijy poveikio asmens duomeny apsaugai vertinima.
60. Atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinimg LZS konsultuojasi su Duomeny

apsaugos pareiglinu, jeigu toks yra paskirtas.



61. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas, turi bti atliekamas §iais atvejais:

61.1. vykdomas sistemingas ir iSsamus su fiziniais asmenimis susijusiy asmeniniy
aspekty vertinimas, kuris yra grindziamas automatizuotu tvarkymu, jskaitant profiliavima, ir
kuriuo remiantis priimami sprendimai, kuriais yra padaromas su fiziniu asmeniu susij¢s teisinis
poveikis arba kurie daro panasSy didelj poveikj fiziniam asmeniui;

61.2. vykdomas specialiy kategorijy duomeny arba asmens duomeny apie
apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas tvarkymas dideliu mastu; arba

61.3. vykdomas sistemingas vietos stebéjimas dideliu mastu.

62. Poveikio duomeny apsaugai jvertinime pateikiama:

62.1. sistemingas numatyty duomeny tvarkymo operacijy apraSymas ir duomeny
tvarkymo tikslai, jskaitant, kai taikoma, teisétus interesus, kuriy siekia LZS;

62.2. duomeny tvarkymo operacijy reikalingumo ir proporcingumo, palyginti su
tikslais, vertinimas;

62.3.  Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms kylanciy pavojy vertinimas; ir

62.4. pavojams pasalinti numatytos priemonés, jskaitant apsaugos priemones, saugumo
priemones ir mechanizmus, kuriais uztikrinama asmens duomeny apsauga ir jrodoma, kad
laikomasi BDAR, atsizvelgiant i Duomeny subjekto ir kity susijusiy asmeny teises ir teisétus
interesus.

63. Prireikus, LZS atlieka perzitra, kad jvertinty ar duomenys yra tvarkomi laikantis
poveikio duomeny apsaugai vertinimo, bent tais atvejais, kai pakinta tvarkymo operacijy
keliamas pavojus.

64. Prie§ pradedant tvarkyti duomenis, LZS konsultuojasi su VDAI, jeigu poveikio
duomeny apsaugai vertinime nurodyta, kad tvarkant duomenis kilty didelis pavojus, jei LZS

nesiimty priemoniy pavojui sumazinti.

XIX. LZS SUDAROMOS SUTARTYS IR KITI DOKUMENTAI
65. Visuose LZS dokumentuose, reglamentuojanciuose teisinius santykius, kuriuose yra
naudojami asmens duomenys, pavyzdziui - tipinés sutartys, paslaugy teikimo salygos ir pan., turi
biiti numatytos salygos, uztikrinancios bendruosius asmens duomeny tvarkymo principus bei
teiséto tvarkymo kriterijus.
66. LZS struktiiriniy vienety (skyriaus / grupés / pogrupio) vadovai, projekty vadovai,
procesy ir sistemy savininkai, inicijuojantys paslaugas, projektus ir procesus, kuriuose vykdomas

asmens duomeny tvarkymas ar teikimas, yra tiesiogiai atsakingi uz asmens duomeny tvarkymo



ar teikimo teisétuma, iskaitant ir asmens duomeny tvarkymo ar teikimo sutar¢iy rengima.
67. Visy LZS parengty ir pasirasSyty asmens duomeny teikimo ar tvarkymo sutaréiy
kopijos privalo biiti per 5 (penkias) darbo dienas nuo sutarties pasiraSymo pateiktos duomeny

saugos pareigiinui, jei toks yra paskirtas.

XX. ATSAKOMYBE
68. Uz asmens duomeny apsauga, teisétg jy tvarkyma, darbuotojy tinkamg informavima
bei Sios Politikos jgyvendinimg LZS yra atsakingas LZS direktorius, LZS darbuotojai, LZS

praktikg ar savanoryste vykdantys asmenys.



	26. LZS direktorius privalo užtikrinti, kad asmenys, kurių duomenys yra tvarkomi, galėtų įgyvendinti teisės aktuose numatytas teises.

