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LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODO 

 GYVŪNŲ PAŠARŲ SKYRIAUS NUOSTATAI 

 

I SKYRIUS  

BENDROSIOS NUOSTATOS 

1. Gyvūnų pašarų skyrius (toliau – Skyrius) yra Lietuvos zoologijos sodo (toliau – LZS)  

struktūrinis vienetas. 

2. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kuris yra pavaldus LZS vyriausiajam kuratoriui. 

Skyriaus vadovą priima į darbą ir atleidžia iš darbo LZS direktorius. 

3. Skyriaus darbuotojų kompetenciją, keliamus reikalavimus bei funkcijas nustato 

pareigybių aprašymai. 

4. Savo veikloje Skyrius vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos 

Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais, Europos zoologijos sodų ir akvariumų asociacijos 

(EAZA) gyvūnų laikymo ir priežiūros zoologijos soduose standartais, Lietuvos zoologijos sodo 

nuostatais, kolektyvine sutartimi, vidaus tvarkos taisyklėmis, šiais nuostatais, direktoriaus įsakymais ir 

kitais teisės aktais.  

5. Skyrius nėra juridinis asmuo. 

 

II SKYRIUS  

SKYRIAUS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS 

6. Pagrindiniai Skyriaus uždaviniai: 

6.1. užtikrinti pašarų, kurie naudojami gyvūnų šėrimui, tinkamą kokybę ir reikiamą kiekį; 

6.2. užtikrinti sklandų ir efektyvų sandėlių ūkio darbą. 

7. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uždavinius, atlieka šias funkcijas: 

7.1. Atsižvelgdamas į patvirtintus racionų sąrašus, užtikrina tinkamos kokybės pašarų 

užsakymą ir nenutrūkstamą tiekimą reikiamais kiekiais; 

7.2. užtikrina Skyriaus prižiūrimų patalpų ir inventoriaus tvarką, bei tinkamą priežiūrą; 

7.3. organizuoja sandėlių ūkio darbą, kontroliuoja, kaip priimamos, išduodamos ir 

saugomos materialinės vertybės; 

7.4. įsigyja, saugoja bei išduoda Skyriaus darbuotojams materialines vertybes, veda jų 

apskaitą; 

7.5. dalyvauja inventorizacijose, priimant bei perduodant materialines vertybes. Dalyvauja 

panaudotų materialinių vertybių, nereikalingo arba netinkamo (negalimo) naudoti turto nurašymo 

procedūrose; 

7.6. dalyvauja direktoriaus įsakymu sudarytų darbo grupių, komisijų darbe; 

7.7. vykdo Skyriui priskirtus darbus LZS teritorijoje; 

7.8. dalyvauja ekstremalių situacijų padarinių likvidavime; 

7.9. teisingai taiko gyvūnų šėrimo racionus, skaičiuoja normas, veda tam reikalingą 

dokumentaciją; 

7.10. atsiradus poreikiui, atnaujina, keičia, koreguoja gyvūnų šėrimo racionus, atsižvelgiant į 

atsakingų darbuotojų prašymus gyvūnų šėrimo klausimais; 

7.11. užtikrina ilgalaikio ir trumpalaikio turto apskaitą ir saugojimą naudojamose patalpose; 

7.12. savo kompetencijos ribose palaiko ryšius su kitomis organizacijomis. 

 

III SKYRIUS 

SKYRIAUS TEISĖS 

8. Skyrius, įgyvendindamas jam pavestus uždavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teisę: 
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8.1. gauti iš kitų LZS Skyrių reikalingą darbui informaciją ir dokumentus savo 

kompetencijos ribose; 

8.2. teikti LZS vyriausiajam kuratoriui ir LZS direktoriui, pasiūlymus dėl Skyriaus darbo 

organizavimo pakeitimo ir kt. su Skyriaus veikla susijusiais klausimais; 

8.3. gauti darbui būtinus įrankius bei priemones, techniką, įrangą ir darbo drabužius, turėti 

savo buitines (persirengimo, poilsio, WC, dušus) patalpas; 

8.4. mokytis ir kelti profesinę kvalifikaciją mokymo kursuose, seminaruose ar kituose 

renginiuose, organizuojamuose LZS, kitose įstaigose ar nuotoliniu būdu. Skyriaus darbuotojų 

kvalifikacijos kėlimo išlaidos, esant LZS finansinėms galimybėms, apmoka darbdavys; 

9. Skyrius gali turėti kitas įstatymuose ir teisės aktuose nustatytas teises. 

 

IV SKYRIUS 

SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS 

10. Skyriaus darbas organizuojamas vadovaujantis LZS strateginiais ir metiniais veiklos 

planais, Skyriaus darbo planais.  

11. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kurį į darbą priima (skiria pareigoms), atleidžia, 

nustato pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientą ir kintamąją darbo užmokesčio dalį, taiko 

skatinamąsias ir drausminio poveikio priemones, leidžia atostogų LZS direktorius. 

12. Skyriaus vadovas: 

12.1. atsako už Skyriaus darbuotojų vykdomus, šiuose nuostatuose nustatytus uždavinius ir 

funkcijas bei organizuoja Skyriaus darbą; 

12.2. laiku ir nustatyta tvarka atsiskaito už Skyriaus darbuotojų darbą; 

12.3. organizuoja ir koordinuoja Skyriaus darbuotojų darbą, atsako už pavaldžių darbuotojų 

tikslinį užimtumą, kokybišką darbą ir jo kontrolę; 

12.4. atsako už Skyriaus darbuotojų darbo laiko kontrolę, darbo grafiko ir darbo laiko 

apskaitos žiniaraščio savalaikį ir teisingą pildymą; 

12.5. deleguoja darbus pavaldiems Skyriaus darbuotojams, sudaro kasmetinių atostogų eilę, 

skaito instruktažus, esant poreikiui, organizuoja Skyriaus darbuotojų susirinkimus; 

12.6. rengia Skyriaus nuostatus, pavaldžių Skyriaus darbuotojų pareigybių aprašymus bei 

kontroliuoja darbuotojų darbo drausmės, darbuotojų saugos ir sveikatos bei gaisrinės saugos, aplinkos 

apsaugos normų ir reikalavimų laikymąsi; 

12.7. dalyvauja inventorizacijose, priimant ir perduodant turtą, teikia pasiūlymus dėl 

ilgalaikio ir trumpalaikio turto nurašymo komisijai; 

12.8. Gali turėti kitų LZS direktoriaus jam suteiktų įgaliojimų. 

13. Skyriaus darbuotojai atsako už: 

13.1. šių nuostatų ir savo pareigybės aprašymuose numatytų funkcijų vykdymą; 

13.2. galiojančių teisės aktų ir LZS norminių dokumentų reikalavimų tinkamą vykdymą; 

13.3. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, aplinkos apsaugos, vidaus tvarkos 

reikalavimų laikymąsį; 

13.4. teisingos informacijos pateikimą bei privalomų terminų laikymąsį; 

13.5. tvarkingos darbo vietos  (išjungtas apšvietimas, išjungti elektros įrenginiai, užrakintos 

patalpos) palikimą. 

 

V SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

14. Skyrius gali būti pertvarkomas, atliekant darbo organizavimo pakeitimus, 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka. 

15. Nuostatai įsigalioja nuo 2023 m. rugsėjo 1 d., o konkretaus Skyriaus darbuotojo 

atžvilgiu jie yra taikomi nuo susipažinimo dienos. 

 

 

_____________________________ 


