Psichologinio smurto darbo aplinkoje prevencijos
ir psichosocialiniy sglygy gerinimo tvarkos
Priedas Nr. 2
DARBUOTOJU GALIMU PSICHOLOGINIO SMURTO ATVEJU DARBE ANKETA
(Data)

(Vieta)

Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie galimo psichologinio
smurto ir mobingo atvejj:

PraneSusio apie galimo psichologinio
smurto atvejj vardas, pavardé, pareigos, el.
pastas, tel. Nr.

Galimo psichologinio smurto atvejo data,
val. trukmé

Galimo psichologinio smurto atvejo vieta

Kokia psichologinio smurto forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota:

[l Fizinis: uZgauliojimas veiksmais (pargriovimas, jspyrimas, kumstel¢jimas, spjaudymas,
daikty atiminéjimas ar gadinimas ir pan.);

[ Psichologinis, emocinis smurtas: Zeidziantys zodZiai, pastabos, grasinimai, draudimai,
gasdinimai, kaltinimai, nesikalb¢jimas, tyléjimas, ignoravimas, paty¢ios, savo nuomonges
primetimas kitam Zmogui, siekiant savo tiksly.

[ Elektroninis: patyCios vykstancios elektroningje erdveje: socialiniuose tinkluose, kitose
vietose internete, naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy Zinu€iy arba elektroniniy laisky
rasin¢jimas, skaudinantis bendravimas pokalbiy / poilsio kambariuose / kabinetuose / vietose,
asmeninio gyvenimo detaliy vieSinimas, tapatybés pasisavinimas ir pan.).

[ Kiti pastebéjimai
(irasyti)

Ar yra Zinomas tokio elgesio

pasikartojimas




Duomenys apie patyciy dalyvius:

Patyrusio psichologini smurtq vardas, pavardé,

pareigos

Galimai smurtavusio_vardas, pavardé, pareigos

Stebéjusiy galimai psichologinio smurto atvejj

vardas, pavardé, pareigos

ISsamesné informacija apie jvyki:

(Uzpildziusio asmens vardas, pavardé, pareigos) (ParaSas)



