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LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODO 

RINKODAROS IR EDUKACIJOS SKYRIAUS NUOSTATAI 

 

I SKYRIUS  

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Rinkodaros ir edukacijos skyrius (toliau – Skyrius) yra Lietuvos zoologijos sodo (toliau 

– LZS) struktūrinis vienetas. Skyrius nėra juridinis asmuo. 

2. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kuris yra pavaldus ir atskaitingas LZS direktoriui. 

Skyriaus vadovą į darbą priima ir atleidžia iš darbo LZS direktorius. 

3. Skyriaus darbuotojų kompetenciją, keliamus reikalavimus bei funkcijas nustato jų 

pareigybių aprašymai. 

4. Savo veikloje Skyrius vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos 

Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais, Europos akvariumų ir zoologijos sodų asociacijos 

(EAZA) gyvūnų laikymo ir priežiūros zoologijos soduose standartais, LZS nuostatais, kolektyvine 

sutartimi, vidaus tvarkos taisyklėmis, šiais nuostatais, direktoriaus įsakymais ir kitais teisės aktais. 

 

II SKYRIUS  

SKYRIAUS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS 

 

5. Pagrindiniai Skyriaus uždaviniai: 

5.1. formuoti teigiamą LZS įvaizdį visuomenėje; 

5.2. užtikrinti LZS viešinimą per visuomenės informavimo priemones; 

5.3. vykdyti gamtamokslinį ir aplinkosauginį lankytojų švietimą; 

5.4. įgyvendinti LZS strategijos ir metinius planus, organizuoti ir vykdyti efektyvias 

rinkodaros strategijas; 

5.5. organizuoti projektų paraiškų rengimą ES struktūrinių fondų ir programų bei kitų 

šaltinių finansinei paramai gauti, atsižvelgiant į LZS strateginius prioritetus. 

6. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uždavinius, atlieka šias funkcijas: 

6.1. parenka komunikacines priemones, rengia informacinę medžiagą viešinimui apie LZS 

veiklą ir gyvūnus; 

6.2. rengia reklamos ir rinkodaros strategijas ir atsako už jų įgyvendinimą; 

6.3. kuria naują ir tobulina esančią vidaus ir išorės reklamą; 

6.4. ruošia LZS metinį renginių tinklelį ir jį įgyvendina, reprezentuoja LZS šalyje ir 

tarptautiniuose renginiuose;  

6.5. supažindina ir teikia informaciją lankytojams ir kitiems asmenims apie pasaulio ir 

Lietuvos biologinę įvairovę, eksponuojamų laukinių gyvūnų rūšis ir jų natūralių buveinių apsaugą; 

6.6. vykdo edukacinę veiklą, bendradarbiauja su švietimo įstaigomis, kuria edukacines 

programas; 

6.7. ruošia bendradarbiavimo ir paramos sutartis įvairioms organizacijoms ir / ar įstaigoms 

paramai gauti; 

6.8. palaiko ryšius su LZS bendradarbiaujančiomis ir LZS remiančiomis organizacijomis; 

6.9. ruošia informacinių lentelių apie gyvūnus eskizus bei kitą informacinę reklaminę 

medžiagą ir kitus projektus bei juos įgyvendina; 

6.10. renka ir analizuoja statistinius duomenis apie lankytojus; 

6.11. kuria suvenyrų eskizus ir organizuoja jų gamybą; 

6.12. padeda ruošti LZS voljerų eskizus; 

6.13. ieško išteklių projektams įgyvendinti; 
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6.14. dalyvauja diegiant projektus, kontroliuoja kaip atliekami darbai ir nuolat informuoja 

LZS direktorių apie darbų eigą, iškylančias problemas ir priemones joms šalinti; 

6.15. organizuoja lankytojų gamtamokslinį ir aplinkosauginį švietimą bei rūpinasi kultūriniu 

ir pažintiniu poilsiu;  

6.16. ruošia ir apipavidalina medžiagą LZS metraščiui; 

6.17. renka, ruošia ir kaupia reklaminę bei informacinę medžiagą apie LZS; 

6.18. rengia, talpina informaciją ir prižiūri internetinį puslapį www.zoosodas.lt;  

6.19. užtikrina patrauklaus turinio pateikimą LZS socialiniuose tinkluose / kanaluose; 

6.20. vadovaujantis LZS direktoriaus patvirtintu teikiamų paslaugų sąrašu, sudaro galimybę 

LZS lankytojams įsigyti siūlomas prekes, paslaugas ir parduodamus suvenyrus; 

6.21. esant poreikiui, atlieka bilietų kontrolieriaus pareigas prie įėjimo patikros; 

6.22. koordinuoja ir užtikrina sklandų kasos darbuotojų (kasininkų) darbą; 

6.23. užtikrina tinkamą LZS lankytojams siūlomų prekių ženklinimą ir kokybę; 

6.24. dalyvauja konferencijose, seminaruose, parodose švietimo ir komunikacijos klausimais; 

6.25. bendradarbiauja su kitais LZS Skyriais, vykdydamas Skyriaus tikslus ir 

įgyvendindamas uždavinius; 

6.26. dalyvauja direktoriaus įsakymu sudarytų darbo grupių, komisijų darbe. 

 

III SKYRIUS 

SKYRIAUS TEISĖS 

 

7. Skyrius, įgyvendindamas jam pavestus uždavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teisę: 

7.1. gauti iš kitų LZS Skyrių reikalingą darbui informaciją ir dokumentus savo 

kompetencijos ribose; 

7.2. teikti LZS direktoriui pasiūlymus įvaizdžio kūrimo, reklamos ir rinkodaros, edukacijos 

ir projektų sudarymo bei įgyvendinimo klausimais; 

7.3. gauti technines, transporto bei kitas Skyriaus darbui reikalingas priemones.  

8. Skyrius gali turėti kitas įstatymuose ir teisės aktuose nustatytas teises. 

 

IV SKYRIUS 

SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS  

 

9. Skyriaus darbas organizuojamas vadovaujantis LZS strateginiais ir metiniais veiklos 

planais, Skyriaus darbo planais.  

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kurį į darbą priima (skiria pareigoms), atleidžia,  

nustato pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientą ir kintamąją darbo užmokesčio dalį (jeigu 

taikoma), taiko skatinamąsias ir drausminio poveikio priemones, leidžia atostogų LZS direktorius.  

11. Skyriaus vadovas: 

11.1. atsako už Skyriaus vykdomus, šiuose nuostatuose nustatytus uždavinius ir funkcijas ir 

organizuoja Skyriaus darbuotojų darbą; 

11.2. laiku ir nustatyta tvarka atsiskaito už Skyriaus darbą; 

11.3. organizuoja ir koordinuoja Skyriaus darbuotojų darbą, atsako už pavaldžių darbuotojų 

tikslinį užimtumą, kokybišką darbą ir jo kontrolę; 

11.4. atsako už Skyriaus darbuotojų darbo laiko kontrolę ir darbo laiko apskaitos žiniaraščio 

savalaikį ir teisingą pildymą; 

11.5. deleguoja darbus pavaldiems Skyriaus darbuotojams, sudaro darbo grafikus, kasmetinių 

atostogų eilę, skaito instruktažus, organizuoja Skyriaus darbuotojų susirinkimus; 

11.6. vykdo ilgalaikio ir trumpalaikio turto apskaitą, laiku atsiskaito su kitais LZS Skyriais; 

11.7. užtikrina reklamos ir informacijos atitikimą LZS darbo profilio reikalavimams, atsako 

už savalaikį reklamos pakeitimą, paslaugų reklamų, bukletų išleidimą, ir paslaugų reklamavimą per 

visuomenės informavimo priemones; 

http://www.zoosodas.lt/
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11.8. rengia Skyriaus pavaldžių darbuotojų pareigybių aprašymus, Skyriaus nuostatus, 

kontroliuoja darbuotojų darbo drausmės, darbuotojų saugos ir sveikatos bei gaisrinės saugos taisyklių 

normų ir reikalavimų laikymąsi; 

11.9. teikia pasiūlymus ir derina su LZS direktoriumi Skyriaus darbo tobulinimo klausimus; 

11.10. teikia LZS direktoriui siūlymus dėl Skyriaus darbuotojų skatinimo ar 

drausminio poveikio priemonių taikymo; 

11.11. rekomenduoja LZS direktoriui Skyriaus darbuotojus kvalifikacijos tobulinimui; 

11.12. dalyvauja inventorizacijose, priimant ar perduodant turtą;  

11.13. dalyvauja parenkant pretendentus į Skyriaus darbuotojų pareigas teisės aktų 

nustatyta tvarka; 

11.14. užtikrina racionalų ir taupų lėšų ir turto naudojimą; 

11.15. dalyvauja nelaimingų atsitikimų tyrime; 

11.16. dalyvauja konferencijose, kursuose, seminaruose ir kituose renginiuose 

kvalifikacijai kelti; 

11.17. pagal kompetenciją vykdo LZS direktoriaus pavedimus; 

11.18. laiku ir nustatyta tvarka atsiskaito su finansininku. 

12. Gali turėti kitų LZS direktoriaus jam suteiktų įgaliojimų. 

 

 

V SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

13. Skyrius gali būti pertvarkomas, atliekant darbo organizavimo pakeitimus, 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka. 

14. Nuostatai įsigalioja nuo 2024 m. lapkričio 1 d., o konkretaus Skyriaus darbuotojo 

atžvilgiu jie yra taikomi nuo susipažinimo dienos. 

 

_____________________________ 


