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LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODO
SAVANORISKOS VEIKLOS TVARKOS APRASAS

Savanoriska veikla (toliau ir — savanoryst¢), tai biidas atrasti ir iSbandyti save dalyvaujant
aktyvioje tam tikros bendruomenés veikloje. Savanoriska veikla svarbi dél jnaso kuriant visuomenés
gerove, stiprinant socialinius rysius, jsitraukiant j aktyvy dalyvavimg visuomenés ar bendruomenés
gyvenime. Savanoriu gali tapti bet kokios lyties, religiniy ar politiniy jsitikinimy asmuo, norintis
prisidéti prie geresnés ir socialiai atsakingesnés visuomenes kiirimo, jgyti naujy igidziy ir patirties,
nesiekiantis uZ atlickamus darbus gauti jokios materialinés naudos sau. Savanoriska veikla prisideda
prie geresnio saves pazinimo, supratimo, gebéjimy ugdymo ir tobuléjimo.

Siame savanoriskos veiklos tvarkos aprase pateikiama informacija apie Lietuvos zoologijos
soda, kaip organizacija, priitmancia savanorius, nurodoma, kokie reikalavimai taikytini savanoriams,
detalizuojama kaip organizuojama savanoriSska veikla. Taip pat aprasomos savanorio teis€s ir
pareigos, informuojama apie galimas savanoriSskas veiklas ir paaiSkinama kokia motyvaciné ir

skatinimo sistema yra taikoma savanoriams.

I. LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODAS — ORGANIZACIJA, PRIIMANTI
SAVANORIUS

Lietuvos zoologijos sodo vizija yra biiti moderniu biologinés jvairoveés iS§saugojimo ir mokslo
centru, kurian¢iu glaudy Zmogaus ir gamtos tarpusavio rysj.

Siekdami jgyvendinti §ig vizija, planuojame investuoti | miisy gamtosaugos, mokslo ir §vietimo
veiklas, kurioms ieSkosime jvairiy partnerysc¢iy ir finansavimo Saltiniy. Ketiname ir toliau plétoti
fizing infrastruktiira, kad pasiektume ir iSlaikytume aukS$Ciausius gyviny gerovés standartus ir
uztikrintume kokybiska lankytojy patirtj, siekdami padidinti jy skaiciy. Gyviiny gerové — Lietuvos
zoologijos sodo vizijos pagrindas.

Lietuvos zoologijos sodas kviecia savanorius prisidéti prie gamtos ir nykstan¢iy riisiy gyviiny
gelbéjimo. Mes, kaip istaiga, sickiame sudominti jvairesn¢ auditorijg lankytis zoologijos sode ir
dalyvauti Svietimo programose, gerinti savanoriy patirt] visais mety laikais, bendradarbiauti su
Jvairiomis suinteresuotomis Salimis. Vedini $io tikslo - dirbame, mokomés ir kuriame stiprig
savanoriy komanda, kuri apibrézia, kas mes esame ir kaip vykdome savo veiklg. Gyviny gerovés

uztikrinimas yra misy pareiga ir svarbiausias uzdavinys. Mes esame atsakingi uz gyviiny jkurdinimg ir



tinkamas laikymo salygas, todé¢l riipinameés gyviiny aplinkos gerinimo salygomis pagal konkreciy riiSiy
poreikius, uztikriname gyviiny sveikatos priezitirg ir mitybos standarty iSpildyma.

Pagrindinis Lietuvos zoologijos sodo (toliau ir - LZS) tikslas — biologinés jvairovés
1Ssaugojimas ir gamtosaugos ziniy populiarinimas. Dirbantys savanoriai ¢ia gali daugiau suzinoti apie
lauking gamta. LZS kolekcijg sudaro daugiau kaip 2000 vienety gyviiny, apie 250 riiSiy, i8 kuriy '3
itrauktos | Lietuvos ir Tarptauting raudongsias knygas. Kolekcija sudaro bestuburiai, zuvys,
amfibijos, ropliai, pauksciai, zinduoliai. Lietuvos zoologijos sodo savanoriai gali nuolat riipintis
gyvinais. Mes siekiame jkvépti savanoriams aistrg laukinei gamtai, jsipareigojimg jg saugoti,
jsitraukti j aktyvesng aplinkosaugos veikla. Siekiame buti iSskirtine kokybiskos savanoriskos veiklos
vykdymo vieta, patrauklia socialine ir edukacine erdve.

Savanoriskos veiklos programa LZS pradéta vykdyti 2014 mety pavasarj. LZS darbuotojai
mielai priima savanorius, aprodo zoologijos soda, kartais atskleidzia ir jddomesniy pasakojimy i§ savo
praktikos, dirbant sode. Jau 2014 mety vasarg susirinko nemazas savanoriy birys, kuris buvo
nusiteikes padéti zoologijos sodo darbuotojams. Ivykdzius savanoriy ir praktikanty apklausa, norint
i$siaiskinti kodé¢l butent renkasi padéti Lietuvos zoologijos sodui, paaiskéjo, kad dazniausiai teigia
norintys igyti praktikos ir ateityje sieti savo gyvenimus su gamtosauga bei gyviinais.

Dauguma Zmoniy $iandien teikia didelj démesj materialinei gerovei, taciau svarbu nepamirsti,
kad yra ir kity svarbiy momenty, tokiy kaip: Ziniy kaupimas ir / ar atnaujinimas, gyviiny stebésena,
kuri suteikia vidinés ramybeés, veikia pozityviai ir daZnai raminanciai.

Savanoriai LZS imasi skirtingy uzduo€iy, jgauna jvairios praktikos ir gali save realizuoti
skirtingose srityse:

- padeda aptarnavimo skyriaus darbuotojams dailinti zoologijos sodo voljery fasadus, tvarko medziy
- stebint gyviinus renka duomenis projektinei veiklai, susijusiai su gyviny gerove ir kt.;

- vykdo Svieciamaja veikla, teikdami informacija visuomenei apie tinkamg elgesi su laukiniais
gyvinais, prisideda prie biologinés jvairoves i§saugojimo;

- tvarkant ir priziiirint zoologijos sodo teritorija sudaro galimybe prisidéti prie fiziSkai sudétingy,
taciau naudingy projekty (invaziniy augaly Salinimas, teritorijos valymas ir pan.)

Lietuvos zoologijos sodo darbuotojai dZiaugiasi savanoriy pagalba. Dirbant ta patj darba
ilgesnj laika kartais gali biiti sunku pateikti naujy idéjy kaip gyviinus uzimti, o savanoriai jnesa indélj
besidalindami savo mintimis, atneStomis ne tik i§ universitety, bei ir i§ asmeniniy gyvenimy.

Mes dziaugiamés, kad zoologijos sodas uzsiima ne tik lankytojy edukacija apie gyviinus,
taciau gali suteikti iSsamesniy Ziniy ir praktiniy galimybiy apie gyvinus ir jy aplinkos prieZiiira

norintiems suzinoti savanoriams ir praktikantams.



Savanorysté¢ LZS — puikus saves pazinimo bei ugdymo budas. Savanoriai sutinka, kad tai
prasmingiausiai praleistas laikas. ,,Smagu isbandyti save skirtingose veiklose, kuriose gali atrasti
savo stiprigsias ir silpngsias savybes ir biiti gery darby dalimi, Zinant, kad pagalba yra naudinga, ir
kad tuo prisidedi prie gery darby.* — sako savanoriai. Tai puiki galimybé pazinti naujus Zmones,
nauja aplinka, nes tai prisideda prie naujy ziniy jgijimo, tobuléjimo. Be to, Zzmonés dziaugiasi, kad
savanoriaudami iSmoksta jvairiy dalyky, tokiy kaip - lyderysté, zmogiskyjy iStekliy valdymas ir yra
isitiking, jog savanorysté leidZia pasijusti taip, kad neSvaistai laiko veltui, o nuveikti kazkg prasmingo
savo miestui, bendruomenei.

Nuo 2015 mety pradéti skaiciuoti savanoriy apsilankymai Lietuvos zoologijos sode ir jy
i8dirbty valandy skaicius. Paaiskéjo, kad per visus savanoriSkos veiklos metus savanoriai

neatlygintinai sodui ,,padovanojo‘ nemazai savo asmeninio laiko.

Savanoriy iSdirbty valandy skaiCius per septynerius metus Lietuvos zoologijos sode:
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Lietuvos zoologijos sodas jau turi ne vieneriy mety patirt] dirbant su savanoriais ir
praktikantais. D¢l to, zvelgiant | lentele ir joje matomus skaiCius, galima drasiai teigti, kad mes
dirbome, jgijome patirties, patobulé¢jome ir é¢jome ] prieki.

Savanorysté gali biiti labai jvairi. Pateikiame kriterijus, pagal kuriuos galima pamatyti savanorystés

Jvairuma.

II. REIKALAVIMAI TAIKYTINI SAVANORIAMS



Asmenys, norintys savanoriauti LZS, pirmiausia turéty pasizyméti motyvacija darbui su
gyvinais. Ne kg maZziau svarbu, kad savanoris noréty tobuléti ir siekty suzinoti daugiau apie biologing
jvairove ar nykstanciy gyviiny rasiy iSsaugojima, prisidéti prie gamtos tausojimo. Taip pat, labiau
pazinti save ir atrasti sritis, kurioms yra labiausiai tinkamas realizuoti savo zinias ir jgyti praktikos,
tobuléti, iSmokti ir patirti kazkg naujo.

Savanoris Lietuvos zoologijos sode turi atitikti tam tikrus savanoriSkai veiklai numatytus
reikalavimus, tai yra:

* savanoriais gali biiti vyresni kaip 16 mety Lietuvos Respublikos pilieciai ir Lietuvos Respublikos
teritorijoje teisétai esantys uzsienieciai;

» asmenys, jaunesni kaip 18 mety, gali dalyvauti savanoriskoje veikloje, jeigu tam nepriestarauja
vaiko atstovas pagal jstatyma;

* savanoriui kvalifikacija néra biitina, iSskyrus tokj savanoriskos veiklos pobidi, kuris reikalauja
specialios kvalifikacijos;

* LZS yra padidinto pavojingumo objektas, jame laikomi laukiniai gyviinai pasizymi didele fizine
jéga, turi astrius dantis ir nagus. Kai kurie gyviinai gali buti nuodingi, tod¢l, dél Zmoniy saugumo,
Zmonés su negalia savanoriauti nepriimami.

* savanoriui, pagal atlickamos veiklos pobiidj, gali buti taikomi ir kiti reikalavimai, nustatyti atskiras
sritis reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Asmeniui, kuris nori savanoriauti Lietuvos zoologijos sode, svarbu atitikti ne tik formalius
reikalavimus, keliamus savanoriams, bet ir turéti tam tikras asmenines savybes. Asmuo, norintis
savanoriauti sode su gyviinais turéty:

* biitt mylintis gamtg ir norintis dalintis savo Ziniomis d¢l jos i§saugojimo;

* biiti atsakingu ir tokiu, kuriam riipi gyviiny gerove;

* biiti empatiSku, nuoSirdZiu, supratingu ir atsakingu;

* turéti tokias asmenines savybes kaip komunikabilumas, emocinis stabilumas;

* gerai orientuotis naujose situacijose.

LZS labai laukia savanoriy, kurie turi jvairiy pomégiy, tokiais, kuriais gali pasidalinti su LZS
darbuotojais, pamokyty pynimo, Zaisly gamybos ar kitaip padéty kuriant gyviiny uZimtuma.

Svarbu, kad savanoris nesunkiai rasty kalba su darbuotojais. Atrenkant savanorius, svarbiausias
kriterijus yra savanorio motyvacija prisidéti prie zoologijos sodo veikly.

Darbas Lietuvos zoologijos sode yra labai jvairus: ia yra daug sri¢iy, kur galétum prisidéti ir Tu!



Nuotraukoje - savanorés pagaminti Zaislai plésriesiems gyviinams: liiitams ir tigrams.

IILSAVANORISKOS VEIKLOS LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODE ORGANIZAVIMAS



Pagrindinis dokumentas, reglamentuojantis savanoriSka veikla Lietuvoje — Lietuvos
Respublikos Savanoriskos veiklos jstatymas, priimtas 2011 m. birzelio 22 d. (Nr. XI-1500).
Nurodytasis teisés aktas padeda tiek savanoriams, tiek savanorisSkos veiklos koordinatoriams vienodai
suprasti savanoriskos veiklos ypatumus, principus, savanorio ir savanoriskos veiklos koordinatoriaus
teises ir pareigas, savanoriskos veiklos organizavimo tvarka.

UzZ savanoriskos veiklos organizavima ir koordinavima yra atsakingas LZS vadovo
paskirtas savanoriskos veiklos koordinatorius, kuris:

» atrenka kandidatus j savanoriskg veiklg LZS;

* parengia savanoriskos veiklos su savanoriu sutartj;

» kartu su savanoriu sudaro savanoriskos veiklos plana;

ssupazindina savanorj su LZS vidaus tvarkos taisyklémis, darby saugg ir sveikata reglamentuojanciais
dokumentais;

ssuteikia savanoriui savanoriskai veiklai atlikti reikalingg informacija, mokymus, teikia konsultacing
ir kitokig pagalba;

* kuruoja savanorj visg savanorystés laikotarpj;

« esant poreikiui, baigiant savanoriSka veikla, savanoriui iSduoda dokumenta, patvirtinantj savanorio
vykdyta veikla, pasiraSyta LZS vadovo;

Asmuo, pretenduojantis tapti LZS savanoriu, turi pateikti Siuos dokumentus:

+ galiojancia asmens tapatybés kortele arba pasa (tapatybei ir amZiui nustatyti);
* nepilnamecio pretendento j savanorius tévy ar glob¢jy sutikimg vykdyti savanoriska veikla;
* kitus reikiamus dokumentus (pvz.: jgyta iSsilavinima, kvalifikacijg patvirtinan¢ius dokumentus ar
kt.).

Dokumenty pateikimas ir vertinimas:
 dokumentus kandidatai teikia asmeniskai savanoriy koordinatoriui atvykstant j Lietuvos zoologijos
sodg adresu: Radvilény pl. 21, Kaunas, LT-50299;
» sprendimg dé¢l savanorio atitikimo atlikti savanoriskas veiklas LZS priima savanoriskos veiklos
koordinatorius;
* kandidatai, kurie atitinka savanoriui nustatytus reikalavimus, informuojami atéjimo metu arba
telefonu apie priimtg sprendimg ir toliau suderinamas susitikimo dél savanoriskos veiklos aptarimo
laikas ir vieta;
* atsizvelgiant | savanoriskos veiklos pobiidj ir teisés akty nustatytus reikalavimus, savanoriskos
veiklos koordinatorius i§ savanoriSka veikla norinCiy atlikti asmeny gali paprasyti pateikti tokiai

veiklai atlikti reikalingus dokumentus (pvz.:, paZymga apie teistuma; galiojancig asmens medicining



knygele (forma Nr. Nr.048/a) arba privalomo sveikatos patikrinimo medicining pazymg (forma Nr.
047a), o asmenys iki 18 m. — vaiko sveikatos pazyméjima (forma Nr. 027—1/a);
* kitus dokumentus.

Su kiekvienu savanoriu yra pasiraSoma:
* savanorystés sutartis;
* jsipareigojimas saugoti asmens duomenis;
* konfidencialumo laikymosi pasizadéjimas.

Savanorystés sutartyje susitariama dél:
« savanoriSkos veiklos trukmés ir laiko,
« savanoriSkos veiklos pobtidzio (trumpalaiké ar ilgalaiké savanorysté, savanorystés veiklos ir pan.)
* kity salygy.

SavanoriSka veikla savanoris atlieka LZS teritorijoje. Savanoriai, prie§ pradédami vykdyti
savanoriska veiklg LZS, supazindinami su:
* LZS teikiamy paslaugy specifika (tikslais ir uzdaviniais), aplinka, darbuotojais;
*L.ZS vidaus tvarkos taisyklémis, darby saugos ir sveikatos darbe reikalavimais, konfidencialumo
tvarka;
+ savanoriskos veiklos planu (savanoris sutarties galiojimo metu jsipareigoja skirti savanoriskai
veiklai tam tikrg valandy skaiéiy ir dirbti nustatytu laiku pagal sudaryta veiklos plang. Sis planas gali
biti kei¢iamas 1§ anksto suderinus jj su savanoriskos veiklos koordinatoriumi).

Savanorystés pasibaigimas:

* LZS turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti sutartj, jei savanoris netinkamai ir (ar) nekokybiSkai vykdo
sutartyje numatytus jsipareigojimus arba jy nevykdo. LZS savanorj apie sutarties nutraukimg privalo
1spéti ne veliau kaip pries$ 3 (tris) darbo dienas iki sutarties nutraukimo dienos.
* Savanoris turi teis¢ nutraukti savanoriska veikla, isp¢jes apie tai LZS ne véliau kaip prie§ 5 (penkias)

darbo dienas bei nurodgs sutarties nutraukimo prieZastis.

IV. SAVANORIO TEISES IR PAREIGOS
Kiekvienas asmuo, savanoriaujantis LZS, turi teises ir pareigas, kuriomis vadovaujasi

savanorystés laikotarpiu. Savanoris turi teise:

* biiti informuotas apie savanoriskos veiklos mastg ir apimtis, apie esancius ir galimus rizikos
veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali i8kilti savanoriskos veiklos metu, ir apsisaugojimo nuo jy

priemoniy panaudojima;



 gauti savanoriskai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, mokymus, konsultacing ir
techning pagalba;
* gauti dokumentg, patvirtinantj savanorio atliktg savanoriska veikla, jgyta kompetencija;
* nutraukti savanoriskg veikla.

Savanorio pareigos:
» laikytis su savanoriskos veiklos koordinatoriumi aptartos savanoriskos veiklos atlikimo tvarkos;
* dalyvauti pasirengimo savanoriskai veiklai kursuose, jeigu tokius numato savanoriSskos veiklos
pobidis;
* nepazeisti LZS ir asmeny, kuriy labui atlieckama savanoriska veikla, teiséty interesy;
* sgziningai atlikti savanoriska veikla;
« vykdyti savanoriSka veiklg neatlygintinai ir sgZiningai,
* laikytis nustatytos savanoriSkos veiklos atlikimo tvarkos, laiko, saugos ir sveikatos darbe
reikalavimy, numatyty LZS vidaus tvarkos taisyklése;
« dalyvauti savanoriams organizuojamuose susitikimuose ir atvejy, susijusiy su savanoriska veikla,
analizése (jei tokie rengiami);
* be darbuotojo, atsakingo uz savanoriSsky darby koordinavima, Zinios ir pritarimo nepriimti su
savanoriska veikla susijusiy sprendimy, nesiimti savarankisky veiksmy, prireikus informuoti apie
savanoriSkai atliekamy darby eigg ir problemas;
* bendradarbiauti su asmeniu, atsakingu uz savanoriSky darby koordinavimg tiek LZS, tiek kitose
savanorystei numatytose vietose;
* 1§ anksto informuoti savanoriy koordinatoriy, jei pasikeis aplinkybés, turésiancios jtakos
savanoriskai veiklai atlikti (pavyzdZiui, iSvyks atostogy ir kt.);
* nedelsiant pranesti savanoriSkos veiklos koordinatoriui apie aplinkybes, kurios trukdo ar neleidzia

vykdyti savanoriska veiklg.

V.GALIMOS SAVANORISKOS VEIKLOS LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODE

VEIKLA VEIKLA PAGAL VEIKLA PAGAL VEIKLA PAGAL
PAGAL AMZIU: ORGANIZAVIMA: SAVANORISKO
TRUKME;: S TARNYBOS
PROGRAMA
-vienkartineé - senjorai - individuali
-trumpalaiké -jaunimas - grupémis

-ilgalaiké - organizacijomis



5.1 VEIKLA PAGAL TRUKME:

LZS organizuoja vienkarting, trumpalaike (iki 3 ménesiy) ir ilgalaike (trunkancia ilgiau nei 3
ménesius) savanoriska veikla.
Vienkartiné veikla, tai - jvairi pagalba organizuojant renginius ir renginiy metu arba atlikti
darbus numatytus konkreciai dienai.
Trumpalaiké savanoriska veikla — kai savanoris prisideda prie | konkrety rezultatg orientuoty
uzdaviniy, nereikalaujanciy ilgalaikio jsipareigojimo.
LZS galima rinktis Sias trumpalaikes savanoriskas veiklas:
* pagalba tvarkant gyviiny voljerus;
* jvairi pagalba organizuojant renginius ir renginiy metu;
« aplinkos tvarkymas Lietuvos zoologijos sodo teritorijoje ;
* kitos veiklos.
Ko tikétis? Dalyvaudamas trumpalaikéje savanoriskoje veikloje savanoris:
* susitinka su nepazjstamais Zzmonémis, kurie taip pat yra savanoriai;
* igyja galimybe nuveikti gerag darba per daug pastangy nereikalaujantj laikotarpj;
 geriau susipazjsta su sritimi, kurioje dirba.
Ilgalaiké savanoriska veikla — kai savanoris ilgesniam laikui (pvz.: daugiau nei 3 ménesiams)
jsitraukia j organizacijos veiklg ir daugiau ar maziau reguliariai joje dalyvauja.
LZS galima rinktis Sias ilgalaikes savanoriskas veiklas:
* uZimtumo priemoniy gamyba mylimiems gyviinams;
* maisto ruoSimas gyvinams;
* dalyvavimas renginiuose kaip Lietuvos zoologijos sodo atstovui;
* pagalba edukacinése programose;
* gyviiny elgesio stebé¢jimas;
Ilgalaikis savanoris i§ savanoriSkos veiklos gali tikétis:
* mokymosi: savanoriSkg veiklg vykdant ilgg laika, atsiveria daug mokymosi galimybiy;
* bendrumo ir dalijimosi: ilgalaiké savanorysté paremta santykiais ir bendruomeniskumu, dél kuriy
daugeliui savanoriy motyvacijos uztenka ilgam;
* specifiniy, tam tikrai profesijai buidingy, igiidziy jgijimo. Tai gali biiti svarbu renkantis ateities
profesijg ar kaupiant profesing patirtj;
+ darbo kolektyve iSmanymo: jgyti gebéjimy planuoti ir atlikti darbus, pasidalyti juos, prisiimti
atsakomybe, rodyti iniciatyva ir pan.



5.2 VEIKLA PAGAL ORGANIZAVIMA:

Vieno zmogaus savanoriavimas vadinamas individualia savanoriska veikla.

Nuotraukoje — individualiai atliekamas savanoriSkas darbas




Savanoriska veikla gali biiti organizuojama ir grupémis. Jose dirba keli zmonés, kuriuos
vienija bendras tikslas kolektyviai atliekant paskirtas uzduotis. Darbas grupémis (komandomis)
suteikia galimybe kartu patirti grupéje vykstancius procesus. Jie padeda geriau pazinti Zmones,
bendrauti su jais ir kurti prasmingus santykius, kurie savanoriui labai svarbiis.

Nuotraukoje — grupéje atliekamas savanoriskas darbas




Savanoriska veikla gali biiti orientuota ir j organizacijas (jmonés, jstaigos, bendrovés ir
t.t)

Lietuvos zoologijos sodas kviecia jvairiy organizacijy darbuotojus vienai dienai prisijungti prie
misy veikly ir jgyti naujy jgtidziy. Trumpalaiké savanorysté yra puiki galimybé sustiprinti komanda,
pazinti kolegas kitokioje, nei jprasta, aplinkoje. Taip pat, organizacijy savanorysté¢ veikia
organizacijos kulttra, darbuotojy jsitraukimg ir pasitenkinima bendrai vykdoma veikla bei prisideda
prie organizacijos jtvirtinimo globalioje rinkoje. Atlikus savanoriSkus darbus yra aptariama visos
dienos veikla, suteikiamas grjztamasis rySys. Savanoriams suteikiama galimyb¢ pamatyti laukiniy

gyviny pasaulj i$ ar¢iau. Savanorystés trukmé priklauso nuo numatyty darby apimties ta diena.

Nuotraukoje — AB ,,Lietuvos draudimas* darbuotojai — savanoriai Lietuvos zoologijos sode




53.  VEIKLA PAGAL AMZIU:

Savanoriauti gali visi Zzmonés nuo to amziaus, kai asmuo gali prisiimti teising atsakomybe uz
savo veiksmus. Kiekvienos amziaus grupés zmoniy motyvai ir poreikiai paprastai Siek tiek skiriasi.
Lietuvos zoologijos sode organizuojamos atskiros veiklos su senjorais ir jaunimu (mokyklomis) .
Vyresnio amziaus Zzmoniy jsitraukimas j jvairias savanoriSkas veiklas jnesé didelj indélj j misy
savanorystés plétra.
Savanorystei biitinas laisvas pasirinkimas. Laisvas pasirinkimas sukuria ypatinga savanorio
santykj su atliekamais darbais.

Daugelis galvoja, kad savanoriska veikla naudinga tik tiems, kam ji teikiama, taciau i$ tiesy
atlikti tyrimai rodo, kad savanoryste teikia psiching ir fizing naudg ir tiems, kurie padeda. Tiesa ta,
kad savanorysté gali padéti iSvengti depresijos, susirasti draugy, igyti naujy jgudziy, o tikslo turéjimas
suteikia naujy jégy ir jkvepia gyvenimo prasmes. Vyresnio amziaus zmoneés turi puikia galimybe
dirbti kartu su jaunimu ir rodyti pavyzdj jaunesnéms kartoms, padéti jaunimui bei patys mokytis i§
Ju. Tai puikiai uzpildo karty atotriikj. UzZsiimant Sia veikla uzmezgami nauji rysiai su Zzmonémis ir
bendruomenémis, jgyjama naujy jgudziy, o tikslo siekimo ir reikalingumo jausmas suteikia
gyvenimui prasmés. Tai geriausias ir tiesiausias kelias senjorams perduoti savo patirtj, pasidalinti
sukaupta gyvenimo iSmintimi, tuo budu prisidedant prie harmoningos, demokratiSkos, taikios ir
Siuolaikinés visuomenés sukiirimo.

Lietuvos zoologijos sodas stengiasi jtraukti savanoriauti ir vyresnio amziaus zmones. Miisy,
kaip jstaigos, tikslas — susitikus su savanoriauti ketinanc¢iu Zmogumi padéti jam iSsikelti savo
savanorystes tiksla, atrasti jj dominancig sriti, kur jis nori ir gali dirbti savanoriSkai. Mes padedame
susirasti jam tinkamga veikla pagal jo poreikius. Be to, Zmogaus nepalieckame vieno ir jam pradéjus
savanoriauti. Savanorysté daznai biina nauja patirtis, o tai gali kelti nerimg ar kitas vidines jtampas,
tod¢l mes siiilome pokalbius ir pagalbg savanorystés eigoje jsivertinant jgyta patirti. Savanorystés

trukme ir laikg pasirenka pats savanoris.

Nuotraukoje — kartu dirbantys jvairaus amZiaus Zmonés

(asociatyvi nuotrauka is interneto)



Jaunimo (mokykly) savanoriska veikla

Mes nuolat kvieCiame, skatiname ir drgsiname visus jaunuolius nuo 16 mety, kurie nori
savanoriauti ir jsitraukti j vietos bendruomenés organizacijy veiklas. DZiugu, kai jaunimas patiki
savanorystés galia, jsitraukia ] ja, prisideda prie kilniy darby ir taip kei¢ia bendruomenés veida.
Atsakant | klausimg ka i$ tiesy gali savanorysté, pasakytina, kad labai svarbu, kiek pasitikime
savanoriais ir kiek jiems duodame laisvés. Nuo to priklauso kaip jie keiciasi, auga kaip asmenybés ir
skleidzia savanorystés id¢ja pasauliui. Biitent savanoriska veikla padeda jgyti pasitikéjimo savimi.
Lietuvos zoologijos sodo tikslas yra sudaryti galimybes jauniems Zmonéms realizuoti save
savanoriskoje veikloje ir tai yra puiki proga besimokantiems jauniems zmoné€ms pazinti save ir padéti
apsispresti dél savo profesinés krypties pasirinkimo.

LZS yra sudaroma galimybé¢ atlikti vienkarting veiklg Zmoniy grupei. Savanoriams pavedama
atlikti darbus konkreciai dienai. Po savanorisky darby atlikimo yra organizuojamas pokalbis su LZS
savanoriy koordinatoriumi, kuris atsako i rlipimus jauny Zmoniy klausimus, pateikia triikstamag
informacija.

Zinotina, kad jaunimui galima jungtis j savanori$kas veiklas registruojantis j jaunimo

savanoriska tarnybg. Tai intensyvi SeSiy ménesiy trukmés savanorystés programa jauniems zmonems,



pasirinktoje akredituotoje priimancioje organizacijoje. Sios savanorystés metu savanoriai atlieka
konkrecias uzduotis ir mokosi jveikti sunkumus. Tokia savanorysté siejama su nenutrikstama veikla,
nepriklausomai nuo mety laiko. | §ig programg gali pretenduoti visi jauni Zmones. Lietuvos zoologijos

sodas, kaip akredituota organizacija, taip pat priima savanorius atlikti numatytg savanoriska veikla.

Nuotraukoje — Lietuvos zoologijos sodo jaunieji savanoriai

5.4 SAVANORISKOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS PAGAL JAUNIMO SAVANORISKOS
TARNYBOS PROGRAMA:

Jaunimo savanoriSka tarnyba vykdoma vadovaujantis Jaunimo savanoriskos tarnybos
organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro
2018 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. A1-317 ir tik sudarius rasyting Jaunimo savanoriskos tarnybos

sutart] (toliau — Sutartis) tarp jauno zmogaus, Istaigos, kaip savanorj Priimancios organizacijos (PO),



ir Savanoriska veikla organizuojancios (SVO) organizacijos, kurioje apibréziami $aliy jsipareigojimai
bei atsakomybés: savanorio uzduotys, darby apimtys, pareigos, Priimanc¢ios organizacijos ir SVO
organizacijos pareigos, atsakomybé, savanorio, PO ir SVO organizacijos kontaktiniai duomenys.

Jaunimo savanoriska tarnyba vykdoma ne maziau kaip 10 val. per savait¢ arba ne maziau kaip
40 val. per ménesj (po ne maziau nei 2 val. per savaite) Sutartyje nustatytu terminu, ne trumpesniu
kaip 6 ménesiai, pagal savanorio, Istaigos (PO) ir SVO organizacijos suderintg jaunimo savanoriskos
veiklos savanorio grafika.

Lietuvos zoologijos sodo, kaip vienos is Salies, funkcijos yra tokios:

- numatyti savanorio veiklas ir sudaryti savanorio lankomumo grafikus, atsizvelgiant j individualius
jo poreikius, turimas ir norimas jgyti kompetencijas;

- sudaryti saglygas savanoriui jsitraukti | LZS kolektyva;

- stebéti savanorio veiklg ir teikti jam konsultacijas su savanoriska tarnyba susijusiais klausimais;

- informuoti SVO organizacijos mentoriy apie savanorio lankomuma pagal LZS ir SVO organizacijos
susitarima, bet ne rec¢iau kaip vieng kartg per vieng kalendorinj ménes;j;

- sudaryti salygas savanoriui dalyvauti jam skirtuose susitikimuose su mentoriumi ir kitose su
savanoriskos veiklos vykdymu susijusiose veiklose;

- bendradarbiauti su SVO organizacijos savanorio mentoriumi, savanori§kos tarnybos metu ir jos
pabaigoje informuoti savanor] apie pasiektus rezultatus, jgytas kompetencijas;

- atsizvelgiant | finansines galimybes, padéti SVO organizacijai uZtikrinti savanorio apgyvendinima,
maitinima, apripinima veiklos ar kitomis biitinomis priemonémis;

- padéti spresti konfliktus, kilusius tarp mentoriaus, kuratoriaus ir savanorio;

- pagal galimybes padéti SVO organizacijai teikti administracing pagalbg savanoriui;

- periodiSkai organizuoti susitikimus su savanoriu, siekiant aptarti klausimus, susijusius su
savanoriSka veikla. Rekomenduojama susitikimus organizuoti reguliariai, ne re€iau kaip vieng karta
per 14 kalendoriniy dieny;

- Sutartyje numatytomis saglygomis padéti savanoriui ugdyti kompetencijas, reikalingas veikloms
vykdyti;

- motyvuoti savanorj dalyvauti kompetencijy i(si)vertinimo veikloje, sudaryti salygas savanoriui
atlikti pavestas uzduotis, jas pristatyti kuratoriui ir su juo aptarti bei vertinti naujai jgyjamas /
tobulinamas kompetencijas / pasiekimus;

- vieSinti savanorystés galimybes.

Savanorio funkcijos, remiantis sudaryta Sutartimi:
- atlikti savanoriSka veiklg LZS Sutartyje nustatytais terminais ir salygomis;

- susipazinti ir laikytis LZS vidaus tvarkos taisykliy bei darbo saugos reikalavimy;



- aktyviai bendrauti su kuratoriumi ir mentoriumi;
- dalyvauti savanoriskos veiklos susitikimuose su kuratoriumi ir mentoriumi,
- dalyvauti j(si)vertinant kompetencijas nustatyta tvarka pagal kriterijus jaunimo savanoriy jgytoms
kompetencijoms vykdant savanoriska veikla jvertinti ir jsivertinti;
- savanoriSkos veiklos pradzioje ir pabaigoje jsivertinti norimas jgyti, jgytas, patobulintas
kompetencijas / pasiekimus, savanoriskos veiklos rezultatus ir jgytos kompetencijos panaudojimo
perspektyvas.

Sioje dalyje yra jvardintos pagrindinés galimos savanoriskos veiklos Lietuvos zoologijos
sode, taciau taip pat svarbios ir kitos savanoriskos veiklos sritys, todél kiekvieno savanorio atveju

poreikiai ir galimybés yra aptariami individualiai.

VI. SAVANORIU MOTYVACINE SISTEMA LIETUVOS ZOOLOGIJOS SODE
Akivaizdu, kad norint savanorius iSlaikyti ilgesnj laika, butina juos palaikyti ir motyvuoti,
kad jy energija neisblésty ir jie jaustysi reikalingi, naudingi kitiems ir yra vertinami.
Galima i8skirti Siuos pagrindinius savanoriy palaikymo (motyvavimo) aspektus Lietuvos
zoologijos sode:

- Savanoris turi jaustis esgs organizacijos dalimi (jo vaidmuo yra vertinamas). Savanoriai
turi nesijausti esantys nuosalyje: klausiama jy nuomoneés, jie informuojami apie priimtus sprendimus,
planus, svarbius jvykius ir pan.;

- Savanoris turi jaustis svarbus ir naudingas Lietuvos zoologijos sodui. Savanorio ir
organizacijos vertybiy ir tiksly artumas padeda savanoriui jaustis gerai atliekant reikiama vaidmen;.

- Savanoriskas darbas turi teikti galimybe tobuléti. Savanoriska veikla sudaro galimybe
asmeniSkai tobuléti (bendraujant, patiriant naujy jspiidziy, dalyvaujant jvairiuose renginiuose ir t. t.)
arba (ir) skatinti specialiuosius gebéjimus ir kelti profesing kvalifikacija.

- Sudaroma galimybé savanoriui jaustis LZS dalimi. Savanoriai susitinka su naujais
Zmoneémis ir jveikia saviizoliacijos ir ne reikalingumo jausma. Lygiai taip pat svarbu patenkinti
poreikj priklausyti grupei, biiti svarbia jos dalimi.

- Sukuriamas ir palaikomas rySys su LZS darbuotojais, ypa¢ — su savanoriy
koordinatoriumi. Su savanoriais bendraujama individualiai, o karta per ménes] turi biti
organizuojamas susirinkimas su visais savanoriais. Zinotina, kad komandos formavimo susitikimai
stiprina savanoriy bendruomeng. Jy metu savanoriai gali smagiai leisti laika, susipaZinti su kitais,
suzinoti daugiau apie save, jveikti mazesnj ar didesn;j i88iikj, patirti bendrystés jausmg. Svarbi Siy
susitikimy funkcija — teikti ir gauti moraline bei psichologing parama. Siy susitikimy formatas ir

trukmé gali biiti labai jvairis, priklausomai nuo poreikiy ir turimy iStekliy. Keletas pavyzdziy:



- savanoriy komandos kvieCiamos pazinti save ir kitus. Susitikimo metu dalj laiko
savanoriai gali zaisti komandinj zaidima, kuriame turi kartu rasti sprendimus ir juos jgyvendinti, o
likusj laikg dalijasi savo, kaip savanoriy, jgyta patirtimi;

- organizuojamos ekskursijos su gidu po Kauno miestg ar kitur;

- savanoriy kvietimas | susitikimus su, pvz.: zinomu Kauno dramos teatro aktoriumi,
kuris veda jvairius zaidimus ir improvizacijas, padésiancias savanoriams geriau vieni kitus pazinti ir
smagiai praleisti laika;

- sudaromos saglygos motyvuojanciai veiklai. Kuriant efektyvig savanoriy programa,
svarbiausia tinkamai parinkti savanoriams darbus, sukurti motyvuojancias darbo (veiklos) vietas;

- skatinamas atsakomybés jausmas. Svarbu, kad savanoris pajusty asmening atsakomybe
uz tam tikras sritis, veikla, projektus, konkrec¢ius asmenis ar patikéty uzduociy atlikima.

Palaikant ir motyvuojant savanorius daug démesio skiriama pirminiam savanorio jtraukimo i}
organizacijos veiklg etapui. Jis reikalingas, kad savanoriui biity padéta apsiprasti LZS, surasti savo
vieta, jaustis gerai ir pan.

Pagrindinés dvi savanoriy palaikymo ir motyvavimo formos — individualiis savanorio ir

koordinatoriaus susitikimai bei bendri (grupiniai) susitikimai miisy jstaigos viduje ar uz jos riby.

VII. SAVANORIU SKATINIMAS
I savanoriSka veikla jsitraukiama nesitikint materialaus atlygio, taciau savanoriy skatinimas ir
apdovanojimas yra labai svarbiis Sioje veikloje. Labai svarbiis yra koordinatoriaus ir savanorio
santykiai. Maloni aplinka, jsimintas savanorio vardas, pokalbiams su juo skirtas laikas — jau yra
paskata. Koordinatoriaus uzduotis yra padéti savanoriui susipazinti su LZS darbuotojais, ypac tais,
su kuriais planuojama kartu dirbti ir paskatinti palaikyti sveikus darbinius santykius. Taip pat -
pakviesti | susitikimus ir paskatinti juose dalyvauti, informuoti apie LZS veikla, tikslus ir uZduotis,
uztikrinti, kad savanoris gauna atsakymus j jam rupimus klausimus ir néra paliekamas nuoSalyje.
Savanoriams, Kurie atliecka savanoriSka veikla LZS ilgiau nei 3 ménesius galimos
apdovanojimy arba kitaip — padékos uz bendryste, formos:
- ekskursija iki 5 asmeny po Lietuvos zoologijos soda su savo srit] iSmananciu
specialistu,
- i8duodama iSskirtiné savanoriy apranga (ypa¢ — dideliuose renginiuose): marskinéliai,
kepurés, skarelés, kita atributika;
- 18skirtiné galimybé pirmiems pamatyti naujai atveztus gyviinus;
Savanoriams , kurie atlieka savanoriskg veikla LZS ilgiau nei metus galimos ir kitos

savanoriy apdovanojimy arba kitaip — padékos uz bendryste, formos:



- asmeninés LZS vadovo padékos rasto jteikimas;

- LZS Zenklelio (suvenyro, simbolikos) ir atmintinés jteikimas;

- kvietimas j neoficialius LZS darbuotojy ir savanoriy pobiivius, susitikimus;
- pasveikinimai jvairiomis progomis;

- rOpinimasis savanoriy geb¢jimy ugdymu;

- 1vairios iSvykos ir kelionés;

- asmeninis pakvietimas 2 Zzmonéms j LZS renginius;

Padéka savanoriams ir, esant galimybei, jy apdovanojimas - ne tik didina pastaryjy
motyvacija veikti vardan bendry tiksly jgyvendinimo, bet ir didina darbo efektyvuma, dél to yra
skatintina.

LZS savanoriams, kurie atlieka savanoriska veiklg pagal Jaunimo savanoriskos tarnybos
programg, ir savanoriams, kurie atlieka ilgalaike savanoriska veikla pagal savanoriSkos veiklos
sutart], sudaryta ne trumpesniam kaip 90 dieny laikotarpiui, atsizvelgiant j 2011 m. birzelio 22 d.
Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo Nr. XI-1500 aktualios redakcijos nuostatas,
esant galimybéms, gali biiti kompensuojamos su savanoriSka veikla susijusias tokios i§laidas:

- maitinimo i$laidos. Savanoriui, atliekaniam savanoriska tarnyba, gali biti
kompensuojamos maitinimo islaidos tuo atveju, kai savanoris LZS per dieng savanoriauja ne
trumpiau kaip keturias valandas.

- kelionés iSlaidos;

- nakvynés i$laidos;

- pasto, rySio paslaugy i8laidos;

- mokymy, susijusiy su savanorio parengimu vykdyti numatytg savanoriska veikla, dalyviy
registravimosi dalyvauti renginyje iSlaidos;

- savanoriSkai veiklai vykdyti reikalingy priemoniy, specialiyjy drabuZziy jsigijimo iSlaidos;

-savanoriSkos veiklos sutarties galiojimo laikotarpiu patiriamas sveikatos ir civilinés
atsakomybés draudimo iSlaidos;

- kitos tarptautinése savanoriskos veiklos programose nustatytos islaidos;

- kitos tiesiogiai su savanoriSkos veiklos vykdymu susijusios ir su LZS arba
koordinuojancigja organizacija suderintos islaidos.

Sprendimg dé¢l vienos dienos maitinimo iSlaidy kompensacijos dydzio ir kity iSvardinty
i8laidy kompensacijos dydzio, vadovaujantis Savanoriskos veiklos islaidy, patiriamy vykdant
savanoriskq tarnybq, dydziais, ir Siy islaidy apmokéjimo tvarka (nustato savanoriSkos tarnybos
programg patvirtings tam tikros valdymo srities ministras), priima LZS direktorius. Atvejai, kai

avansu skirtos 1éSos neatitinka faktiSkai patiriamy savanorio i$laidy, nagrinéjami individualiai.



Susitarimas dél iSlaidy kompensacijos yra sudaromas rastu, numatant tai sudaromoje
savanoriskos veiklos sutartyje ar sudarant atskirg susitarima rastu.

Taip pat, remiantis LZS galiojan¢iu vidaus teisés aktu, nustatanciu LZS savanoriskos veiklos
metu jgyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo praktinio darbo ir (arba) mokymosi patirtimi tvarka,
savanorio dalyvavimas savanoriskoje veikloje gali buti pripazjstamas kaip jo praktinio, pagal veiklos
pobiidj analogisko, darbo ir (ar) mokymosi patirtis, t. y.: tinkamai savanoriska veikla vykdes asmuo
turi galimybe gauti patvirtinimg dél jgyty kompetencijy pripazinimo darbine patirtimi.

Be to, savanoriSka veikla gali biiti jskaityta kaip socialiné-pilietiné veikla, vykdyta pagal
Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamus bendrojo ugdymo planus. LZS savanoriska veikla
kaip socialiné-pilietiné veikla jskaitoma tik asmenims nuo 16 mety, atsizvelgiant j tai, kad savanoriais
LZS gali biiti tik asmenys, sukake arba vyresni negu 16 mety.

Lietuvos zoologijos sodo savanoriS8kos veiklos programa suteikia galimybe¢ susipazinti su
naujais zmonémis, patirti naujy i$Sukiy, padéti kitiems ir asmeniskai patobuléti. Be to, smagiai,
turiningai ir labai vertingai praleisti laikg. Savanoriy parama ir pagalba kasdien¢je veikloje LZS yra
itin svarbi ir reikalinga, dél to yra dZiaugiamasi kiekvieno asmens prisijungimu prie LZS veiklos
puosel¢jimo ir uzduociy jgyvendinimo. Kiekvienas savanorio atliktas darbas: ar didesnés apimties,
pareikalaves daugiau laiko iStekliy, ar trumpalaikis ir vienkartinis — yra svarbus, reikalingas ir
vertinamas.

Biik savanoriu! Biik Lietuvos zoologijos sodo dalimi!



